
 
 

 
 

  
 

  

 

Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale 
 

 

Nume / Prenume Lup Florin Gheorghe  

Adresă(e)  

Telefon(oane)    

Fax(uri)  

E-mail(uri)   lup_florin@yahoo.com  
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii     
  

Sex masculin 
  

 
 

 
Experienţa profesională 

Perioada 1.03.2008 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Sef lucrari 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Predarea orelor de lucrări practice, membru în comisia de imagine și promovare a 
specializării 

Numele şi adresa angajatorului UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

 

 

 
 14.03.2017- prezent 

  Consilier superior 

  Note de control in ferme, responsabil apicultura, eliberare adeverințe 

  Agenția Naţională pentru Zootehnie, Oficiul judeţean de zootehnie Bihor 

  Ameliorare, reproducție, controlul performantelor in zootehnie 

  

 
Perioada 

 
1.03.2008 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Șef de lucrări 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Predarea orelor de curs, predarea orelor de lucrări practice, membru în comisia de 
imagine și promovare a specializării 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

  

 
Perioada 

 
1.02.2007 – 28.02. 2008 

Funcţia sau postul ocupat   Director comercial 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Identificarea clienţilor noi, păstrarea clienţilor vechi, coordonarea activităţii 
personalului din teren 

Numele şi adresa angajatorului S.C. VIPROMIN 2000 S.R.L. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Producerea furajelor  

  

 
Perioada 

 
1.03.2005 – 31.01.2007 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

mailto:lup_florin@yahoo.com


 
 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Predarea orelor de lucrări practice 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

 

Educaţie şi formare 
 

Perioada 2005 -2011 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Zootehnie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite Numele şi tipul 
instituţiei de învăţământ / 

furnizorului de formare 

Alimentație animală 
 
Universitatea de Științe Agricole și Medicină Veterinară a Banatului Timișoara 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 2005 – martie 2007 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de master – Formarea Profesorilor 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

   Metodica predării, Psihopedagogia educației, Managementul educațional, Știința 
comunicării,  Pedagogie școlară 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea din Oradea – Departamentul pentru Pregătirea și Perfecționarea 
Personalului  Didactic 

 
Perioada 

 
Octombrie 1999 – iunie 2004 

Calificarea / diploma obţinută Inginer zootehnist  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Anatomie, genetică, ameliorare, alimentație, creșterea suinelor, creșterea bovinelor, 
creșterea păsărilor, creșterea ovinelor și caprinelor. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea de Științe Agricole și Medicină Veterinară, Cluj-Napoca 

 
Perioada 

 
Septembrie 1994 – iunie 1998 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de bacalaureat  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Matematică, fizică, chimie, biologie, anatomie. 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Grup școlar ”Unirea” Ștei, Bihor 

 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

Engleză 
Germană 

Autoevaluare  Înțelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză   B1  B1  B1  B1  A2 

Limba germană   B1  B1  B1  B1  A2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referință Pentru Limbi Străine 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro


 
 

  

Competenţe şi abilităţi 
sociale 

Comunicativitate, integrare rapidă în colectiv, eficiență. 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Spirit de inițiativă, bun organizator 
Membrul al proiectului PN II Studiul și optimizarea factorilor tehnologici și nutriționali 
în vederea obținerii alimentelor funcționale îmbogățite în acizi grași polinesaturați 
Omega 3 și CLA la ovine 
Membru în Societatea Română de Biochimie și Biologie Moleculară 

  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Microsoft Office: Word, Excel, Power Point 

  

Permis(e) de conducere    Categoriile B, C 
  

Informaţii suplimentare ”Impactul schimbărilor climatice asupra stațiunii de cercetare dezvoltare pomicolă: 
provocări şi soluții sustenabile”–CNFIS-FDI-2025-F-0559 – funcția director proiect. 
CNFIS-FDI-2024-F-0691 cu titlul: Evaluarea sustenabilității stațiunii de cercetare și 
dezvoltare pomicolă în fața schimbărilor climatice: analiza vulnerabilităților și 
implementarea strategiilor de adaptare, Act adițional nr. 2 la contractul instituțional 
pe anul 2024 nr. 24262/15.01.2024 – funcția membru. 
Cercetări privind diversitatea activităților desfășurate de S.C. Turism Agrement SRL., 
Baia de Arieș, județul Alba, prin accesarea fondurilor europene nerambursabile 
aferente dezvoltării rurale, proiect nr.1/16.01.2025. Beneficiar S.C. Turism Agrement 
SRL, reprezentată prin asociat unic, executant Universitatea din Oradea, reprezentată 
prin rector, prof. univ. dr. ing. Constantin Bungău, valoarea totală 52.815,66 lei – 
funcția membru. 
Studiul şi optimizarea factorilor tehnologici şi nutriţionali în vederea obţinerii 
alimentelor funcţionale îmbogăţite în acizi graşi polinesaturaţi Omega 3 şi CLA la 
ovine, PN II 1082/19.01.2009, 2009-2011 – funcția membru. 
Studiul eficientei cultivarii si utilizarii in alimentatia pasarilor a unor soiuri de lupin libere 
de alcaloizi, Proiect PN-II-IN-CI-2012-1-0257;Contract 154CI/17. 09. 2012 (2012-
2013) – funcția membru. 
European universityalliance for sustanability:responsible Growth, inclusive 
Educationand environment(EU GREEN) – funcția membru. 
 
Lup Florin Gheorghe, Bacter Ramona Vasilica, Gherdan Alina Emilia Maria, Dodu 
Monica Angelica,, Lazăr Andra, Chereji Anca, Ungureanu Alexandra - Implementing 
the ADKAR Change Management Model to Enhance Sustainability Transitions in 
Romanian Swine Farms Agriculture (Basel), 2025, Vol. 15, Issue 24, DOI: 
10.3390/agriculture15242588 Impact Factor (JCR): ~3.6 
Bacter Ramona Vasilica, Gherdan Alina Emilia Maria, Iancu Tiberiu, Ciolac Ramona, 
Dodu Monica Angelica, Chereji Anca, Brata Anca Monica, Morna Aurelia Anamaria, 
Ungureanu Alexandra, Lup Florin Gheorghe - Human Sustainability Capital in 
Agrotourism: An ESG-Integrated and Emotional Labor Approach with Case Studies 
from Maramureș and Bucovina, Romania Agriculture (Basel), 2025, Vol. 15, Issue 20 
DOI: 10.3390/agriculture15202130 Impact Factor (JCR): ~3.0 
Mierliță Daniel, Simeanu Daniel, Pop Ioan Mircea, Criste Florin, Pop Cecilia, Simeanu 
Cristina, Lup Florin - Chemical Composition and Nutritional Evaluation of the Lupine 
Seeds (Lupinus albus L.) from Low-Alkaloid Varieties - Revista de Chimie, 2018, Vol. 
69, pp. 453–458.https://bch.ro/pdfRC/35%20MIERLITA%202%2018.pdf 
Lup Florin, Pop Ioan Mircea, Simeanu Daniel, Vicaș Simona, Simeanu Cristina, 
Mierliță Daniel - Research Regarding Fatty Acid Profile and Health Lipid Indices in 
Lamb Meat Using Vegetable Oil Supplementation; Revista de Chimie, 2018, Vol. 68, 
pp. 222–227 

  

 
 
 

   Oradea        Semnătura 
             14.11.2025 

 


