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Sexul masculin | Data nasterii — | Nationalitatea roména

EXPERIENTA
PROFESIONALA

2022 - PREZENT Director Camera de Conturi Bihor

Principalele activitaj si responsabilitati prevazute in Regulamentul privind organizarea si
desfagurarea activitatilor specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor
rezultate din aceste activitati (aprobat prin Hotararea plenului Curtii de Conturi nr. 629
120.12.2022).

2013 — 2022 Director adjunct Camera de Conturi Bihor

Principalele activitati si responsabilitati prevazute in Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea activitétilor specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor
rezultate din aceste activitati (aprobat prin Hotararea plenului Curtii de Conturi nr. 155
12014).

1997 - 2013 Auditor public extern Camera de Conturi Bihor
Principalele activitati si responsabilitat]

Audit financiar, audit de performanta si control financiar la institutii publice, societati
comerciale, regii autonome, societati non-profit, O.N.G, etc.

1993 - 1997 Inspector de specialitate
Directia De Control Financiar Bihor — Ministerul de Finante

Principalele activitati si responsabilitat
Control fiscal la unitatile private si la unitatile cu capital de stat.

1998 — Prezent Lector universitar doctor Universitatea Oradea
Principalele activitdti si responsabilitai
Activitate didactica, sustinere de cursuri si seminarii in domeniul finantelor publice,
managementului, marketingului si contabilitatii.
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EDUCATIE S| FORMARE

1999-2004 Universitatea Babes - Bolyai, Facultatea de $tiinte Economice Cluj-Napoca
Numele si tipul institutiei de ~ Doctor in Economie
invatamant si al organizatiei ~ SPecializarea Finante

profesionale prin care s-a

realizat formarea

profesionala

Domeniul studiat/aptitudini

ocupationale Domeniul Economic

Tipul calificarii/diploma obtinutéd Doctor in Economie Specializarea Finante

Nivelul de clasificare a formei
de instruire/ invatamant

1988-1993 Economist
Numele si tipul institutiei de  Universitatea Babes Bolyai, Facultatea de $tiinte Economice
invatamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a
realizat formarea
profesionala
Domeniul studiat/aptitudini Economic
ocupationale
Tipul calificarii/diploma
obtinuta

Economist, diploma de licenta.

Nivelul de clasificare a
formei de instruire/
invatamant Superior

1983-1987

Numele si tipul institutieide  Liceul Teoretic Avram lancu Stei .
invatamant si al organizatiei

profesionale prin care s-a

realizat formarea

profesionala

Tipul calificarii/diploma

obtinuta Diploma de Bacalaureat

Nivelul de clasificare a mediu

formei de instruire/
invatamant liceal.
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COMPETENTE
PERSONALE

LIMBI STRAINE
CUNOSCUTE

Franceza

Engleza

COMPETENTE DE
COMUNICARE

COMPETENTE
ORGANIZATIONALE/
MANAGERIALE

_ COMPETENTE
DOBANDITE LA LOCUL
DE MUNCA

COMPETENTE
INFORMATICE

ALTE COMPETENTE

PERMIS DE
CONDUCERE

INFORMATII SUPLIMENTARE
PUBLICATII,PREZENTARI
PROIECTE,CONFERINTE
SEMINARILDISTINCTH
AFILIERI,REFERINTE

Oradea
20.11.2025
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INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
PARTICIPARE LA DISCURS
ASCULTARE CITIRE CONVERSATIE ORAL
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2
C1/2 C112 C112 C1/2 C112

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Abilitate foarte buna de comunicare, sociabil.

Activitate de cercetare financiar contabila ( proiecte economico -

financiare) ,respectiv director de proiect avand tema de cercetare dezvoltare
,mplicatiile Directivei a [V-a a Comunitatii Economice Europene asupra gestionarii
obligatiilor fiscale ”.

Privind evidenta contabila (Politici contabile privind intocmirea si prezentarea situatiilor
financiare le institutiilor publice — curs 2013)

Privind auditul financiar (seminarul Audit financiar, studii de caz, aplicatii practice,
Standarde de audit —curs 2014)

Privind tehnicile de obtinere a bazelor de date de la entitatile verificate, metode de
esantionare (curs utilizare IDEA — curs 2015)

Privind influenta valorilor, principiilor si eticii asupra culturii organizationale.
Detectarea fenomenelor de frauda coruptie si evaziune fiscala. Tipuri de
audit-curs 2016.

Privind comunicarea intra si inter institutionala. Abilitati de comunicare.
Managementul timpului .Rezolvarea conflictelor - curs 2018.

Privind Tehnicile de audit asistat de computer - curs 2021.

Utilizare aplicatii si software sisteme de calcul (Ms-Word, Excel, Power —
point , Ms - Acces, Internet). Diploma curs E.C.D.L.

Categoria B

Expert Contabil din anul 2005 - inactiv.

Semnatura
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