Principiul respectarii demnitatii
Aceasta inseamna ca:

1.1.  Orice persoand umand are o valoare intrinsecd supremd, postulatd de traditia morald
occidentald moderna, ce nu poate fi dobandita si nici confiscata, egala in toti oamenii, numita

»~demnitate”. Sistemul drepturilor fundamentale ale omului a fost inventat tocmai pentru a proteja
aceastd ,,demnitate”. Orice atingere adusd acesteia (restrangere, anulare, limitare, amenintare,
batjocorire etc.) este un act imoral si trebuie interzis.

1.2. Demnitatea constd in capacitatea omului de a actiona liber pentru infaptuirea propriilor
proiecte si scopuri in viata, capacitatea auto legislarii morale si dreptul la viatd privatd, capacitatea
de a actiona si a gandi fard sa fie constrans (libertatea), precum si capacitatea responsabilitatii
personale pentru faptele sale.

1.3.  Uneori demnitatea e redusa la valoarea ,,autonomiei”, adica la capacitatea omului, ce trebuie
respectatd, de a lua decizii proprii despre propria viata, de a alege liber conform unui set de valori pe
care le considera corecte si drepte, fara a aduce daune celorlalti.

1.4. Prin extindere, se vorbeste azi si despre ,,bundstarea animalelor” (de laborator), adica de
obligatia cercetatorilor de a le crea, in masura posibilului, acele conditii care sa le asigure functionarea
normald a organismului, evitdndu-se procedurile dureroase sau inlocuindu-le, Tn masura posibilului,
cu dispozitive experimentale nevii. A constrange vietuitoarele sa traiasca n conditii nefiresti, opuse
telos-ului lor natural, inseamna a incalca principiul respectului autonomiei.

Principiul binefacerii
Aceasta inseamna ca:

1.1.  Prin activitatea de cercetare trebuie sd urmaresti maximizarea binelui si minimizarea raului,
in mod impartial, fard sa ignori sau Incalci interesele fiecarei persoane.

1.2.  Cercetatorii trebuie sd nu facd acele acte care ar putea cauza mai mult rau decét bine, cu
exceptia situatiei in care exista un temei suficient pentru a nu proceda asa.

1.3.  Existd situatii in care producerea raului e justificatd moral. Conditia generald e fixata in
principiul dublului efect ,,E moral sa faci o actiune care are si consecinte previzibile rele daca:

- consecinta buna e intentionata, iar cea rea e neintentionata;
- consecinta rea nu e o conditie a producerii consecintei bune;
- exista temeiuri serioase pentru acceptarea consecintei rele. (ex: numarul victimelor)”.

1.4.  Acest principiu devine operabil in urma procesului de evaluare a beneficiilor, daunelor si
riscurilor, proces al carui obiectiv este de a produce cel mai mare beneficiu net pentru toti cei
implicati, tratati in mod impartial.



1.5. Daca nu poti face bine fard sa faci simultan si un rau, atunci e bine sa te abtii (interpretare
extrema).

Principiul dreptatii
Aceasta inseamna ca:

1.1.  In cercetarea stiintifica, principiul dreptitii se refera la buna distribuire a beneficiilor si a
riscurilor cercetarii, la procedurile de selectare si recrutare a participantilor (nediscriminarea), la
interdictia exploatarii segmentelor vulnerabile ale populatiei in scopuri stiintifice, la alocarea
resurselor, precum si la interdictia de a folosi rezultatele cercetérii pentru a adanci discrepantele
sociale.

1.2.  Nu se vor face discrimindri: Nici un grup social nu va fi exclus fara temei de la cercetare,
respectand interesele tuturor, indiferent de rasa, etnie, varsta, dizabilitati, religie, culturd, gen etc.

1.3.  Toate persoanele trebuie tratate drept si echitabil la toate nivelele organizatorice ale cercetarii.
Raportul dintre autoritatile finantatoare si echipele de cercetare finantate trebuie sa fie unul echitabil
bazat pe Incredere reciproca.

1.4.  Corecta gestionare si utilizare a fondurilor

Principiul integritatii

Aceasta inseamna ca:

1.1.  Nu trebuie sa se intervina peste dreptul persoanelor de a-si pastra secrete datele personale, de
a-si proteja viata privata. Existd o sferd a vietii personale in care nici un strain nu trebuie sd aiba
dreptul sd intervina.

1.2. Integritatea fizicd se refera la protejarea sanatétii fizice, la dreptul de a decide propria moarte,
la dreptul la viata, la interdictia de a manipula zestrea genetica a omului.

1.3. Integritatea morala se referd la virtutile de baza ale caracterului, la credintele si valorile
profunde care dau identitate unei persoane morale. Daca un om crede in valorile crestinismului sau
musulmanismului sau comunismului, aceste convingeri fundamentale, care structureaza felul sau de
a fi g1 a trai, trebuie respectate.

1.4. Integritatea juridicd se refera la faptul cd judecdtorii si ceilalti lucratori din sistemul juridic
trebuie sa isi bazeze deciziile pe impartialitate, acordand fiecarui om ,,un respect egal”. Daca se
intervine din afard cu presiuni politice pentru a incalca impartialitatea in judecatd, atunci inseamna
ca s-a incdlcat principiul integritatii juridice. Independenta sistemului judiciar intrd n acest nucleu de
valori intangibile.

1.1.  Integritatea cercetatorului stiintific se refera la valorile sale definitorii, la valorile onestitatii,
responsabilitatii si increderii care trebuie sd guverneze activitatea sa si care nu trebuie tulburate de
nici o interventie externa.



1.2.  Integritatea profesionala: se referd la onestitatea, impartialitatea, transparenta si respectarea
proprietatii intelectuale 1n activitdtile de cercetare. Prin activitatile desfasurate, cercetdtorul trebuie
sa se asigure ca:

Cultiva cooperarea cu profesionisti competenti

Raporteaza cinstit datele, rezultatele, metodele si procedurile, ca si statutul publicatiilor.

Nu fabrica, falsifica sau prezintd deformat datele empirice.

Nu-si insala colegii, finantatorii proiectelor de cercetare si publicul.

Rezista tentatiei de a se angaja in activitati care 1i depasesc competentele.

Elimina subiectivismul din aprecierea atat a muncii proprii cat si a celorlalti.

Asigura caracterul deschis al metodelor, datelor, rezultatelor, instrumentelor, resurselor, fara
a Incdlca regula confidentialitatii

» Nu isi insuseste rezultatele altora, chiar daca a contribuit partial la producerea lor (plagiat
si/sau autoplagiat)

Nu Tmpiedica publicarea oricaror rezultate obtinute prin eforturi comune

Ceea ce publici reprezinta adevarul stiintific In conditiile tale experimentale
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Principiul vulnerabilitatii

Aceasta inseamna ca:

1.1.  Trebuie sd luate masuri adecvate de protejare a fiintelor vii vulnerabile (persoanele, animalele)
precum si a biosferei alaturi de ecosistemele pe care le contine.

1.2.  Prin persoana vulnerabila se intelege: orice persoand umana care - datoritd unei conditii anume
- nu are capacitatea de a lua decizii pe deplin informate si rationale pentru sine si/ sau i lipseste
capacitatea necesard pentru a-si urmari si proteja propriile interese.

1.3.  Se poate vorbi de vulnerabilitate ca vulnerabilitatea unei singure persoane, a unui grup sau
chiar a unei populatii.

1.4. Respectul demnitatii umane devine cu atadt mai important cu cat persoanele selectate pentru
un studiu biomedical sunt mai vulnerabile, in sensul competentelor si/sau capacitatii decizionale
limitate. (de exemplu: minorii, persoanele cu dizabilitati, persoanele institutionalizate sau oricare alte
persoane care prin statutul social pot fi vulnerabile). In aceste situatii, sunt necesare conditii deosebite
de protectie impotriva abuzurilor, exploatarii sau discriminarii. Se recomanda evitarea recrutarii unor
astfel de persoane pentru studii biomedicale. Daca totusi regula esentialitatii impune o asemenea
optiune, ca dovada a corectitudinii si solidaritatii, obligatiile etice fata de persoanele vulnerabile
trebuie sa se materializeze in proceduri de selectare si metode experimentale adecvate pentru
protejarea intereselor subiectilor investigati.

1.5.  In cazul in care studiul nu se poate desfasura decat implicind persoane vulnerabile —
vulnerabilitatea avand deci un rol esential in cercetare — sunt necesare masuri de protectie
suplimentare, specifice fiecarui tip de vulnerabilitate 1n parte.



1.6.  Toate cercetdrile care implica subiecti umani vulnerabili vor:
- Prezenta detaliat necesitatea selectarii subiectilor vulnerabili
- Prezenta metodele de recrutare

- Prezenta modul 1n care vor oferi protectie suplimentara fata de subiectii care nu se incadreaza
in vreo clasd de vulnerabilitate

- Obtine in prealabil aprobarea Comisiei de Etica a Cercetarii,

- Raporta periodic starea cercetarii si, atunci cdnd este necesar, aparitia oricarui eveniment
neprevazut sau descoperiri accidentale.



